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PUBLICACION RESOLUCION
TABOLEIRO DE ANUNCIOS DO CONCELLO DE CARBALLO

Ponse en coflecemento dos posibles interesados que a Alcaldia/Presidencia desta Entidade Local, en
data 07-05-2025, ditou a resolucién con nimero 1283/2025 que deseguido se transcribe:

RESOLUCION

BASES XERAIS E BASES ESPECIFICAS QUE REGULARAN A CONVOCATORIA PUBLICA E O
PROCESO SELECTIVO PARA A CONTRATACION DE DURACION DETERMINADA, EN QUENDA
LIBRE, DE 28 SOCORRISTAS E 4 COORDINADORES/AS DE SOCORRISTA PRAIA PARA A
UNIDADE DE SALVAMENTO E SOCORRISMO ACUATICO QUE PRESTARA SERVIZO NAS PRAIAS
DO CONCELLO DE CARBALLO NO ANO 2025.

ANTECEDENTES

Primeiro.- Por providencia da Concelleira Delegada de Facenda, Patrimonio, Persoal e Réxime Interior
de data 10/04/2025 ordenase a apertura do correspondente expediente para a seleccién de trinta e
duas (32) persoas, catro (4) coa categoria de Coordinadores Socorristas Praia e vinte e oito (28) coa
categoria profesional de Socorristas Praia, para a sUa contratacién en réxime laboral temporal por un
periodo de 90 dias, coa aprobacién das correspondentes bases de seleccién, para a Unidade de
Salvamento e Socorrismo acuatico que prestara servizo nas praias do Concello de Carballo no ano
2025.

Segundo.- Consta no expediente Informe de Secretaria, de data 29/04/2025, onde se informa sobre
as Bases Xerais e Bases Especificas que regularan a convocatoria publica e o proceso selectivo para a
contratacién en réxime laboral temporal por un periodo de 90 dias, para a Unidade de Salvamento e
Socorrismo acuatico que prestara servizo nas praias do Concello de Carballo no ano 2025.

Terceiro.- Consta no expediente Informe da Interventora Municipal, de data 05/05/2025, onde
informa a proposta formulada do proceso selectivo para a contratacién, en réxime laboral temporal
por un periodo de 90 dias, para a Unidade de Salvamento e Socorrismo acudtico que prestara servizo
nas praias do Concello de Carballo no ano 2025.

A vista do anterior, e de acordo coas atribuciéns que confire & Alcaldia o artigo 21 da Lei 7/1985 de 2 de
abril, reguladora das Bases de Réxime Local, pola presente,

RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar as Bases Xerais e Bases Especificas que regularan a convocatoria publica e o
proceso selectivo para a contratacién de duracién determinada, en quenda libre, de trinta e dlas (32)
prazas de socorristas para a Unidade de Salvamento e Socorrismo acuatico que prestard servizo nas
praias do Concello de Carballo no ano 2024.

O texto das Bases é o transcrito a continuaciéon na presente resolucion.

Segundo.- Convocar o proceso de seleccion de persoal citado nestas bases e ordenar a sUa
publicacién no Boletin Oficial da Provincia de A Corufia. As bases publicaranse integramente no Boletin
Oficial da Provincia de A Corufia, no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello
(www.sede.carballo.gal) e, de forma supletoria, na paxina web municipal (www.carballo.gal).

Polo tanto, tal e como se establece na base sexta das bases reguladoras desta convocatoria, o prazo de
presentacién de instancias € de cinco (5) dias habiles contados a partir do seguinte ao da publicaciéon
do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de A Corufia.
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BASES XERAIS E BASES ESPECIFICAS QUE REGULARAN A CONVOCATORIA PUBLICA E O
PROCESO SELECTIVO PARA A CONTRATACION DE DURACION DETERMINADA, EN QUENDA
LIBRE, DE 28 SOCORRISTAS E 4 COORDINADORES/AS DE SOCORRISTA PRAIA PARA A
UNIDADE DE SALVAMENTO E SOCORRISMO ACUATICO QUE PRESTARA SERVIZO NAS
PRAIAS DO CONCELLO DE CARBALLO NO ANO 2025.

Expte. 2025/E001/000010. SOCORRISTAS PRAIAS. CONTRATACION DURACION DETERMINADA.

1. OBXECTO DA CONVOCATORIA, MODALIDADE DE CONTRATACION E DURACION DO
CONTRATO

O obxecto desta convocatoria é a contratacién laboral de duracién determinada de trinta e ddas (32)
persoas para a Unidade de Salvamento e Socorrismo Acuatico que prestardn o servizo nas praias do
Concello de Carballo, das cales catro (4) serdn coordinadores/as socorristas de praia (Grupo V) e as
restantes vinte e oito (28) serdn socorristas de praia (Grupo IV), a través do procedemento de seleccién
que se sinala nestas bases, de conformidade co disposto no Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bésico do Empregado Publico, a Lei
7/1985, de 2 de abril, o Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, a Lei 2/2015, de 29 de abril,
do emprego publico de Galicia, e demais disposiciéns de pertinente aplicacién.

As caracteristicas e esixencias das prazas obxecto da presente convocatoria son as que seguen:

Grupo N° < A CELGA ou
Persoal Prof. PR. DENOMINACION TITULACION REXISTRO PROFESIONAL equivalente
COORDINADOR/A ) o _

LT v 4 SOCORRISTAS Titulo B3O Inscricién no Rexistro CELGA 3
PRAIA Ou equivalente Profesional do persoal de
socorrismo, informacién e

primeiros auxilios de Galicia
) (seccidn: socorristas en
LT \Y 28 SOCORRISTA PRAIA Non se esixe espazos acuaticos naturais) CELGA 2

Os contratos formalizaranse baixo a modalidade contractual de un contrato laboral de duracién
determinada por circunstancias da producién, prevista no artigo 15.2 do RD Lexislativo 2/2015, do 23
de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, en redaccién
dada polo Real Decreto-lei 32/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a reforma laboral, a
garantia da estabilidade no emprego e a transformacién do mercado de traballo, e a sda duracién sera,
como maximo, de 90 dias a contar desde a sinatura do contrato.

As retribuciéns mensuais serdn as previstas no Orzamento Xeral da Corporacién Municipal do ano en
curso referidas as prazas cubertas e experimentaran, se é o caso, as modificaciéns que se establezan
na Lei de Presupostos Xerais do estado vixente para as retribuciéns do persoal 6 servizo das
Administraciéns Publicas.

As retribucions previstas seran as seguintes:
e Coordinadores/as socorristas (Grupo profesional IV, nivel 16; CE: 452 puntos)
Soldo: 716,98 €; Complemento destino: 418,69 €; Complemento especifico: 953,97 €
e Socorrista (Grupo profesional V, nivel 14; CE: 334 puntos)
Soldo: 656,23 €; Complemento destino: 364,97 €; Complemento especifico: 704,92 €

2. PUBLICIDADE

As bases reguladoras do proceso selectivo publicaranse integramente no Boletin Oficial da Provincia da
Corufia (BOP) e no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello (www.sede.carballo.gal).
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Os sucesivos anuncios relativos ao proceso selectivo publicaranse no taboleiro de anuncios da sede
electrénica do Concello (www.sede.carballo.gal).

3. SISTEMA SELECTIVO

O sistema selectivo serd o de concurso - oposicién, quenda libre.

4. REXIME NORMATIVO APLICABLE

A correspondente convocatoria e proceso selectivo rexerase polo disposto nas presentes bases, e en
todo o non previsto por elas, pola seguinte normativa:

e A Constitucién Espafiola.
e Lei Orgénica 1/1981, do 6 de abril, de Estatuto de Autonomia para Galicia.
e Lei 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para a Reforma da Funcién Publica.

e Lei 53/1984 de 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao Servizo das
Administracidéns Publicas.

e Lei 7/1985, de 2 de abril de 1985, reguladora das Bases de Réxime Local.

¢ Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das
disposiciéns legais vixentes en materia de Réxime Local.

e Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracién local de Galicia.
e Lei Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes.

¢ Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da
Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

e Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.

e Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro polo que se aproba o texto refundido da
Lei do Estatuto dos Traballadores.

e Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns
Publicas.

e Lei 40/2015, de 1 de outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico.

e Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccién de Datos Persoais e Garantia dos
Dereitos Dixitais.

e Orde EDU/1603/2009, de 10 de xufio, pola que se establecen as equivalencias cos titulos de
graduado en educacién secundaria obrigatoria e de bacharelato regulados na Lei Organica
2/2006, de 3 de maio, de Educacién, modificada mediante a Orde EDU/520/2011, de 7 de
marzo.

e Orde do 16 de xullo de 2007 pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos
niveis de coflecemento da lingua galega (CELGA), modificada mediante a Orde do 10 de
febreiro de 2014.

e Ordenanza para o impulso social da lingua galega no Concello de Carballo.

e Convenio colectivo do persoal laboral ao servizo do Concello de Carballo.

e Decreto 152/2021, do 21 de outubro, polo que se regulan as condiciéns para o exercicio
profesional das actividades de socorrismo acudtico, informacién e primeiros auxilios nos
espazos acuaticos naturais e instalaciéns acuaticas na Comunidade Auténoma de Galicia.

5. REQUISITOS DAS PERSOAS ASPIRANTES

5.1. Para ser admitido/a na realizacién das probas deste proceso selectivo as persoas aspirantes
deberdn reunir os seguintes requisitos:

a) Nacionalidade
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Ter nacionalidade espafiola ou algunha outra que, consonte o disposto no artigo 57 do TREBEP e
no artigo 52 da LEPG, no suposto de acceso ao emprego publico de persoas nacionais doutros
Estados, permita o acceso ao emprego publico.

Idade

Ter cumpridos dezaseis (16) aflos de idade e non exceder a idade maxima de xubilacién forzosa.
Capacidade funcional

Posuir a capacidade funcional para o desempefo das funciéns ou tarefas obxecto deste contrato.

z

As persoas con discapacidade compatible coas tarefas e funciéns correspondentes & praza
convocada, poderdn concorrer ao proceso selectivo en igualdade que o resto das persoas
aspirantes, coas adaptaciéns, de ser o caso, necesarias para o desenvolvemento do dito proceso.
Para tal efecto aplicarase o establecido na Orde PRE/1822/2006, do 9 de xuiio, e o tribunal poderd
requirir a emision dun informe ou a colaboracién doutros 6rganos administrativos ou da
administracién sanitaria.

O dia da realizacién do primeiro exercicio da fase de oposicién (probas fisicas) aportarase o
certificado médico no que se faga constar de maneira clara e lexible, o nome, apelidos e DNI do
aspirante, nome, apelidos, nimero de colexiado e firma do profesional sanitario que emite o
certificado, lugar e data de emisién do certificado no que se indique que o/a aspirante relne as
condicidns fisicas precisas para realizar as probas fisicas previstas nestas convocatoria. A falta de
presentacién de este certificado, dard lugar & exclusién da persoa aspirante.

Habilitacion

Non ter sido despedido mediante expediente disciplinario, de ningunha Administracién publica ou
dos drganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin atoparse en
inhabilitacién absoluta ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por

resolucién xudicial, cando se trate de acceder & mesma categoria profesional & cal se pertencia.
Idéntico requisito seralles esixido aos nacionais doutros Estados, no seu caso.

Compatibilidade

Non estar incurso en causas de incompatibilidade de conformidade co establecido na Lei 53/1984
de 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao servizo das Administraciéns Publicas.

Titulacion

Categoria de Coordinador/a Socorrista: para optar a esta categoria deberd acreditarse o
cumprimento do seguinte requisito de titulacién: Estar en posesién do titulo de graduado en
Educacién Secundaria Obrigatoria (ESO), graduado escolar ou equivalente. Asi mesmo,
observarase o establecido na Orde EDU/1603/2009, de 10 de xufio, pola que se establecen as
equivalencias cos titulos de Graduado en Educacién Secundaria Obrigatoria e de Bacharelato
regulados na Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educaciéon, modificada mediante a Orde
EDU/520/2011, de 7 de marzo.

Para os efectos desta convocatoria, o termo de equivalente entenderase referido exclusivamente
as titulaciéns que, como consecuencia da implantaciéon de novos estudos adaptados &s sucesivas
reformas educativas, vifieron substituir as titulaciéns extinguidas. No caso de titulaciéns obtidas no
estranxeiro deberase estar en posesién da correspondente validacién ou da credencial que
acredite, no seu caso, a homologacién do titulo. Este requisito non serd de aplicacién as persoas
aspirantes que obtivesen o recofiecemento da sla cualificacion profesional, no dmbito das
profesiéns reguladas, ao abeiro das disposiciéns de dereito da Unién Europea.

Categoria de socorrista: Non se require titulacion.

Profesionalidade

Estar inscrito no Rexistro Profesional do persoal de socorrismo, informacién e primeiros auxilios de
Galicia (seccidn: socorristas en espazos acuaticos naturais), de conformidade co Decreto 152/2021,
do 21 de outubro, polo que se regulan as condiciéns para o exercicio profesional de actividades de
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socorrismo acudtico, informacién e primeiros auxilios nos espazos acuaticos naturais e instalaciéns
acuaticas na Comunidade Auténoma de Galicia.

En defecto de inscricidn, ter presentada a solicitude de inscricién no citado Rexistro Profesional,
sempre que, neste caso, desde a data de presentacién da solicitude non tefia transcorrido o prazo
de tres (3) meses de que dispdén a Academia Galega de Seguridade PUblica para ditar resolucion
expresa. Neste caso deberase achegar, xunto coa solicitude de participaciéon no proceso selectivo,
copia de dita solicitude de inscricidn no Rexistro Profesional asi como da documentaciéon
acreditativa da formacién minima esixible para a inscricién na seccién de socorristas en espazos
acudticos naturais a que se refire o artigo 4.2 do dito Decreto 152/2021.

h) Galego

Categoria de Coordinador/a Socorrista: Estar en posesién do certificado acreditativo/xustificativo
que acredite o nivel de cofiecemento da lingua galega, CELGA 3 ou equivalente, ou estar en
condiciéns de obtelo na data en que remate o prazo de presentacién de instancias.

Categoria de Socorrista: Estar en posesién do certificado acreditativo/xustificativo que acredite o
nivel de cofiecemento da lingua galega, CELGA 2 ou equivalente, ou estar en condiciéns de obtelo
na data en que remate o prazo de presentacién de instancias.

De presentarse a persoa aspirante a ambas categorias, aportarase unicamente o certificado
acreditativo do nivel de colecemento da lingua galega CELGA 3 ou equivalente.

En ambos casos, a dita acreditaciéon do coflecemento de lingua galega realizarase do conformidade
ao previsto na normativa de aplicacién, con arranxo ao Sistema de Certificacién de lingua galega
(CELGA) actualmente vixente, ou as suUas certificacidns equivalentes, debidamente homologadas
polo érgano competente en materia de politica linglistica da Xunta de Galicia (nos temos do
previsto na Orde de 16 de xullo de 2007 e na Orde de 10 de febreiro de 2014, que modifica a
anterior).

En todo caso, e con arranxo ao previsto no artigo 51.2 da LEPG os/as aspirantes que non acrediten
o dito coflecemento da lingua galega requirido, ou estar en condiciéns de obtelo dentro do prazo
de presentacién de solicitudes, deberan realizar unha proba especifica de coflecemento de lingua
galega, de conformidade ao previsto na base undécima da convocatoria, e que cualificard ao/a
aspirante como APTO ou NON APTO.

5.2. As persoas aspirantes deberan posuir todos os requisitos esixidos nos apartados anteriores o dia
no que remate o prazo de presentacién das solicitudes e mantelos durante todo o proceso selectivo e
ata o momento, no seu caso, da contratacion como persoal laboral temporal.

6. CONVOCATORIA E PRESENTACION DE SOLICITUDES

6.1. As solicitudes para tomar parte nesta convocatoria faranse mediante instancia dirixida ao Sr.
Alcalde - Presidente do Concello de Carballo na que se fara constar que se relnen todos e cada un dos
requisitos esixidos na base quinta desta convocatoria, referidos sempre ao dia en que remate o prazo
de presentacién de instancias.

6.2. As solicitudes presentaranse preferentemente por via electrénica a través da sede electrénica do
Concello (www.sede.carballo.gal). Poderan tamén presentarse en calquera das formas que determina o
artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comuin das
Administracions Publicas (en diante LPACAP).

Se conforme a este precepto se presentan a través das oficinas de correos debera aparecer o selo na
propia solicitude. Doutro modo, a data de anotacién no Rexistro Xeral do Concello de Carballo sera a
que se tefla en conta a tédolos efectos. Deberase mandar xustificante de envio da presentacion de
instancias a través das oficinas de correo postal ao correo electrénico: xestiondepersoal@carballo.gal
dentro do prazo méximo de presentacién de instancias.

6.3. As persoas aspirantes deberan cubrir con exactitude o modelo especifico de solicitude de admisién
a probas selectivas.
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Achégase modelo - tipo de solicitude de participacién como Anexo Il destas bases.

6.4. O prazo de presentacién de solicitudes sera de oito (8) dias naturais, contados a partir do seguinte
ao da publicacién do anuncio desta convocatoria no Boletin Oficial da Provincia da Corufa.

6.5. Xunto coa solicitude para tomar parte neste proceso selectivo os aspirantes acompafaran,
inescusablemente, a seguinte documentacién:

a)

b)

c)

f)

O DNI, pasaporte ou documento de identificacién equivalente e acreditativo da identidade e
nacionalidade da persoa aspirante.

Categoria coordinador/a socorrista: O titulo acreditativo/xustificativo (ou certificado acreditativo
equivalente) de estar en posesién, ou en condiciéns de obtelo antes do remate do prazo de
presentacién de solicitudes, do titulo requirido para participar na presente convocatoria e proceso
selectivo, segundo o sinalado no apartado f) da base quinta desta convocatoria.

O xustificante da inscricidn no Rexistro Profesional do persoal de socorrismo, informacién e
primeiros auxilios de Galicia (seccidn: socorristas en espazos acuaticos naturais), ou en defecto de
inscricién, copia da solicitude de inscricién no citado rexistro, sequndo o sinalado no apartado g) da
base quinta desta convocatoria.

Relaciéon de méritos (indice dos mesmos) acompafiada dos xustificantes acreditativos destes. Sé se
terdn en conta para a fase de concurso os méritos debidamente acreditados, en todos os seus
extremos, dentro do prazo de presentacién de solicitudes; e non serdn obxecto de toma en
consideracién e valoraciéon os que se acheguen con posterioridade ao remate de dito prazo, que
seran considerados como achega de nova documentacién fora de prazo. A falta de acreditacién dos
méritos non serd emendable e xerara a non valoracién dos mesmos.

Declaracién responsable na que consten os seguintes extremos:

o Que se posuen as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas necesarias para o desempefio
das correspondentes funciéns ou tarefas propias dos postos de traballo obxecto desta
convocatoria. (O dia da realizacién do primeiro exercicio da fase de oposicién (probas fisicas)
aportarase o certificado médico no que se faga constar de maneira clara e lexible, o nome,
apelidos e DNI do aspirante, nome, apelidos, nimero de colexiado e firma do profesional
sanitario que emite o certificado, lugar e data de emisién do certificado no que se indique
que o/a aspirante relne as condiciéns fisicas precisas para realizar as probas fisicas
previstas nestas convocatoria. A falta de presentacién de este certificado, dara lugar a
exclusién da persoa aspirante).

© Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha
Administraciéon Pudblica ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Auténomas.

o Non atoparse na situacién de inhabilitacién absoluta ou especial para o desempefio de
empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial.

Xustificante acreditativo de ter ingresado na Tesoureria Municipal a cantidade de dezaoito euros
(18,00 €) en concepto de dereitos de exame, consonte & Ordenanza Fiscal nUm.26, reguladora da
taxa por prestacién de servizos administrativos en procesos selectivos de persoal (en diante OF 26).

Este importe deberd facerse efectivo mediante ingreso nalgunha das seguintes contas municipais
indicando, en todo caso, os datos persoais da persoa aspirante e a praza a que se opta:

ABANCA ES96 2080 0019 5031 1000 0019 - CAIXABANK ES57 2100 2322 4002 0001 3249

A ausencia do abono dos dereitos de exame, dentro do prazo de presentacién de instancias,
determinard a exclusién do/a aspirante e non poderd ser obxecto de emenda. En ningln caso a
presentacién e pago da taxa por dereitos de exame supora a substitucién do tramite de presentacién
da instancia.
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Consonte ao disposto no artigo 6 da OF 26 establécese, en virtude do artigo 24.4 do Real Decreto
Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Facendas Locais,
unha bonificacién do 100% da cota tributaria da taxa en concepto de dereitos de exame para
aqueles suxeitos que cumpran todos e cada un dos requisitos indicados no artigo 6.1 da OF 26; para
a concesién da dita bonificacién os interesados deberdn presentar xunto coa instancia de solicitude
de admisién &s probas os documentos indicados no artigo 6.2 da OF 26

[Ordenanza Fiscal num. 26: https://sede.dacoruna.gal/subtel/ordenanzas/ordenanza/4100 ]

En todo caso, o suxeito pasivo estard obrigado a facer constar a peticién da bonificacién xunto coa
solicitude de admisién &s probas, debendo ingresar previamente a cota tributaria integra. A
bonificacién serd concedida, no seu caso, posteriormente, procedendo, se fora o caso, & devolucién
dos ingresos, sen dereito & percepcién de intereses de demora.

6.6. No caso de solicitar a exencién da realizacién da proba de coflecemento do idioma galego as
persoas interesadas deberan achegar coa solicitude:

e Categoria de Coordinacién Socorrista: O certificado acreditativo/xustificativo que acredite o nivel
de coflecemento da lingua galega, CELGA 3 ou equivalente, ou de estar en condiciéns de obtelo
na data en que remate o prazo de presentacién de instancias.

e Categoria de Socorrista: O certificado acreditativo/xustificativo que acredite o nivel de
cofiecemento da lingua galega, CELGA 2 ou equivalente, ou de estar en condiciéns de obtelo na
data en que remate o prazo de presentacién de instancias.

e De presentarse a persoa aspirante a ambas categorias, aportarase unicamente o certificado
acreditativo do nivel de cofiecemento da lingua galega CELGA 3 ou equivalente.

A dita acreditacién do cofiecemento da lingua galega realizarase de conformidade ao previsto na
normativa de aplicacién, con arranxo ao Sistema de Certificacién de Lingua Galega (CELGA)
actualmente vixente, ou as suUas certificaciéns equivalentes, debidamente homologadas polo érgano
competente en materia de politica linglistica da Xunta de Galicia (nos termos previstos na Orde de 16
de xullo de 2007, e na Orde de 10 de febreiro de 2014, que modifica a anterior, ao respecto dos
certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento de lingua galega).

6.7. Segundo ao artigo 17.2.d) da Ordenanza para o impulso social da lingua galega no Concello de
Carballo, as probas selectivas faranse en lingua galega e distribuiranse por defecto nesta lingua a todas
as persoas candidatas, sen prexuizo de que os/as participantes nas probas poidan realizar os seus

exercicios noutra lingua oficial. As persoas gue gueiran copia das probas noutra lingua oficial poderan
solicitala expresamente con antelacién.

6.8. As persoas aspirantes cun grao de discapacidade igual o superior ao 33% deberan indicalo
expresamente na solicitude e, de conformidade co establecido nestas bases, achegar certificacién
dos érganos competentes que acrediten tal condicién, asi como a compatibilidade co desempefio
das tarefas e funciéns correspondentes.

Asi mesmo, poderan solicitar as posibles adaptaciéns de tempo e/ou medios para a realizacién dos
exercicios en que esta adaptacién sexa necesaria. Debendo advertir, asemade, xunto coa solicitude, se
precisan dalgun tipo de adaptacién nas probas a desenvolver.

Os/as aspirantes que fagan valer a sda condicién de persoas con discapacidade deberdn achegar coa
solicitude:

e Certificado dos érganos competentes do Ministerio de Traballo e Seguridade Social, ou
aqueloutro érgano competente ao efecto, que acredite tal condicién; debendo achegar
certificado dos citados érganos ou da administracién sanitaria competente, acreditativo da
compatibilidade co desempefio das tarefas e funciéns correspondentes.

6.9. Coa presentacién da instancia para tomar parte nesta convocatoria entenderase que os/as
interesados/as aceptan e acatan todas e cada unha das bases desta convocatoria.

6.10. A non presentacién da solicitude en tempo e forma supora a exclusién da persoa aspirante.
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6.11. No marco da vixente normativa de Proteccién de Datos, os datos contidos na solicitude seran
obxecto de tratamento automatizado polo Concello de Carballo coa finalidade de levar a cabo a
tramitacién administrativa que derive da xestién deste procedemento, sendo o seu cumprimento
obrigatorio para a admisién na presente convocatoria.

Cando sexa necesario publicar un acto administrativo que contefa datos persoais, publicarase
conforme a forma determinada na Disposicién Adicional Sétima da Lei Orgdnica 3/2018, de 5 de
decembro, de Proteccién de Datos Persoais e Garantia dos Dereitos Dixitais.

7. ADMISION DE ASPIRANTES

Rematado o prazo de presentaciéon de solicitudes, a Alcaldia ditara resolucién declarando aprobada a
listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas, indicando as causas de exclusién en cada caso.
Esta resoluciéon publicarase no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de Carballo
concedendo un prazo de tres (3) dias hdbiles para emendar as deficiencias que sexan emendables,
contado desde o dia seguinte & devandita publicacién.

Quen dentro do prazo sinalado, non emende os defectos xustificando o seu dereito a ser admitido/a,
serd definitivamente excluido/a do proceso desta convocatoria.

Rematado o prazo de reclamaciéns, a Alcaldia ditard nova resolucién, aceptando ou rexeitando as
alegaciéons/emendas presentadas, e elevando a definitiva a listaxe provisional de aspirantes ou
corrixindoa se existisen modificaciéns como consecuencia de reclamaciéns. Resolucién que sera
publicada no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de Carballo.

No caso de non existir deficiencias a emendar, ditarase resoluciéon declarando a listaxe de persoas
admitidas e excluidas definitiva, e procederase a publicala no taboleiro de anuncios da sede electrénica
do Concello de Carballo.

Na mesma resolucién incluirase a designacién nominal do Tribunal cualificador, o lugar, data e hora na
que se citard ao mesmo para a sUa primeira sesién (constitutiva), asi como, o inicio do proceso
selectivo (que se iniciara coa fase de concurso).

8. TRIBUNAL CUALIFICADOR

8.1. O tribunal cualificador é o érgano colexiado de caracter técnico, profesional e especializado,
encargado do desenrolo e cualificacién das probas selectivas, que actuard con estrita independencia
ante calquera posible inxerencia.

O érgano de seleccién actuara con plena autonomia no exercicio da sUa discrecionalidade técnica e os
seus membros serdn persoalmente responsables da transparencia e obxectividade do procedemento,
da confidencialidade das probas e do estrito cumprimento das bases da presente convocatoria e dos
prazos establecidos para o desenvolvemento do proceso selectivo.

Os seus membros velaran por garantir, en todo momento, a obxectividade e a transparencia do proceso
selectivo e o cumprimento tanto das bases desta convocatoria coma das demais normas de aplicacién.

A pertenza o tribunal serd sempre a titulo individual sen que poida ostentarse en representacién ou por
conta de ninguén (articulo 60 TREBEP).

8.2. Os membros do tribunal cualificador noméanse na resolucién pola que se aproba a lista definitiva
de persoas admitidas ao proceso selectivo e determinase o comezo das probas. Na dita Resolucién
indicarase nominalmente cada membro do tribunal, a sUa pertenza a un determinado
corpo/escala/categoria, o cargo que ocupa ou ben a posesién dunha determinada titulacién, a fin de
acreditar os principios de especialidade, mérito, capacidade, solvencia e profesionalidade.

8.3. A composicion do tribunal cualificador responderd ao principio de profesionalidade e
especializacién dos seus membros e adecuarase ao criterio de paridade entre muller e home. Seu
funcionamento axustarase as regras de imparcialidade e obxectividade.

Sera nomeado polo érgano convdécante, estard formado por un nimero impar de membros, en nimero
non inferior a cinco (5), designandose o mesmo nimero de suplentes, e estara composto por:

Documento electrénico asinado dixitalmente cuxa integridade garédntese mediante cotexo na Sede Electrénica deste Organismo co Cédigo de Verificacién Dixital (CVD)
especificado 4 marxe. (artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico) 8 de 22



Or gani sno.

CVD: g/ P+8Yr+6vf 8QnrsDxPx Verificable en | a Sede El ectrénica del

CONCELLO DE CARBALLO

C.I.LF.: P1501900C o

Praza do Concello S/N <
Teléfono 981 70 41 00

www.carballo.gal concello de

infocarballo@carballo.gal o

15100 CARBALLO - A Coruiia N\
2025/E001/000010

Exp. 2025/G003/001338
a) Un/unha presidente/a.

b) Polo menos, 3 vogais.
¢) Un/Unha secretario/a.

8.4. Todas as persoas que compofan o tribunal cualificador deberan ter a condicién de funcionarias de
carreira ou persoal laboral fixo e na sla composicién velarase polo cumprimento do principio de
especialidade. A totalidade dos membros debera posuir unha titulacién de nivel igual ou superior ao
esixido para participar no proceso selectivo do posto da presente convocatoria. Ademais, en ningln
caso o tribunal podera estar formado maioritariamente por funcionarios/persoal laboral pertencentes ao
mesmo corpo ou escala da praza convocada.

8.5. O tribunal poderéd dispofier a incorporacién, nos supostos en que asi o estime oportuno (previo
acordo formal adoptado ao respecto), e aos efectos da asistencia/colaboracién na sta actuacién e/ou
traballos propios, de asesores especialistas, cando a natureza ou as circunstancias dalgunha das probas
asi o aconsellen; que actuardn con voz e sen voto, limitdndose ao exercicio das especialidades
técnicas/profesionais en base as cales foran requiridos para o dito asesoramento.

Asi mesmo, o érgano de seleccién podera valerse de persoal colaborador durante o desenvolvemento
material dos exercicios.

8.6. En ningln caso poderan formar parte dos érganos de seleccidon o persoal de eleccién ou de
designacién politica, o persoal funcionario interino ou laboral temporal, o persoal eventual e as persoas
que nos cinco anos anteriores & publicacién da convocatoria tivesen realizado tarefas de preparacién de
aspirantes a probas selectivas ou tivesen colaborado durante ese periodo con centros de preparacién
de opositores.

8.7. O réxime xuridico aplicable ¢ tribunal cualificador axustarase ao disposto para os dérganos
colexiados na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico (en diante LRJSP).

8.8. Os membros do tribunal absteranse de intervir, € o0 comunicardn & autoridade convécante, cando
concorra algunha das circunstancias previstas, ao efecto, na normativa reguladora de réxime xuridico
das Administraciéns Publicas, artigo 23 da LRJSP.

Asi mesmo, os/as aspirantes poderdn recusalos de acordo cé disposto nos artigos 23 e 24 da LRJSP.

8.9. O tribunal non poderd constituirse nin actuar sen a asistencia, a lo menos, de tres dos seus
membros (titulares ou suplentes, indistintamente), debendo estar presentes en todo caso o
presidente/a e o/a secretario/a ou persoa en quen delegue. De todas as reuniéns que celebre o tribunal
o secretario redactara a correspondente acta.

8.10. O tribunal resolvera, por maioria de votos dos seus membros presentes, todas as dulbidas e/ou
cuestidons que se susciten ao respecto da aplicacidon e/ou interpretacién das normas contidas nestas
bases, asi como nos supostos non previstos nas mesmas (recadando, no seu caso, a emisién de informe
e/ou opinidn especializada por parte dos asesores que, ao efecto, poidan ter sido requiridos).

8.11. O tribunal queda facultado para resolver as dubidas que se presenten e tomar os acordos
necesarios para a boa orde do proceso selectivo en todo o non previsto nas bases.

8.12. Os membros concorrentes as sesiéns do tribunal, e para os efectos de percepciéns de
asistencias, se clasificardn consonte o disposto no Real Decreto 462/2002, de 24 de maio, sobre
indemnizaciéns por razéns de servizo (e demais normativa concordante e/ ou substitutiva). En todo o
non previsto nas presentes bases, o procedemento de actuacién do tribunal axustarase ao establecido
na normativa aplicable & formacién da vontade dos érganos colexiados.

9. COMEZO E CRITERIOS XERAIS DO DESENVOLVEMENTO DO PROCESO

9.1. Coa resolucién comprensiva da relacién definitiva de aspirantes admitidos e excluidos, a publicar
no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de Carballo, determinarase a composicion
nominativa do tribunal cualificador, o lugar, data e hora na que se citard ao mesmo para a sla primeira
sesion (constitutiva), asi como para o inicio do proceso selectivo (que se iniciard coa fase de concurso).
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9.2. O sistema selectivo empregado sera o concurso-oposicién, que constard dunha fase de oposiciéon
obrigatoria e eliminatoria e dunha fase de concurso, obrigatoria e non eliminatoria. A fase de concurso
desenvolverase con caracter previo a fase de oposicién.

9.3. Os exercicios da fase de oposicidon serdn de caracter obrigatorio e eliminatorio para todas as
persoas aspirantes, sen prexuizo da proba especifica de cofiecemento de lingua galega, que sé sera
obrigatoria para quen non acredite estar en posesién do nivel requirido, CELGA 2 (categoria de
socorrista) ou CELGA 3 (categoria de coordinacién socorrista), ou equivalente. De presentarse a persoa
aspirante a ambas categorias, acreditarase o nivel de coflecemento da lingua galega CELGA 3.

9.4. Concluida cada unha das correspondentes fases, concurso e oposicién, o tribunal fard publica, no
taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de Carballo, a relacién de aspirantes que
superasen o proceso, indicando a puntuacién obtida.

9.5. Os aspirantes serdn convocados para cada exercicio en chamamento Unico. A non presentacion
dun aspirante a calquera dos exercicios obrigatorios no momento de ser chamado determinara
automaticamente o decaemento do seu dereito a participar nese e nos sucesivos, quedando excluido
en consecuencia do procedemento selectivo, agas nos casos debidamente xustificados e apreciados
discrecionalmente polo tribunal.

9.6. A orde de actuacion dos/as aspirantes iniciarase alfabeticamente por aqueles cuxo primeiro
apelido empece pola letra “F”, de conformidade co establecido na Resolucién da Conselleria de Facenda
do 21 de xaneiro de 2025, pola que se publica o resultado do sorteo celebrado o dia 21/01/2025 (DOG
n2 16 do 24/01/2025) ao que se refire o artigo 9 o Decreto 95/1991, do 20 de marzo, polo que se aproba
o Regulamento de seleccién de persoal da Administracién da Comunidade Auténoma de Galicia. De non
contar con aspirantes cuxo primeiro apelido empece pola letra indicada, iniciarase a orde de actuacién
pola letra ou letras seguintes.

9.7. Os dias de celebracién dos exercicios do proceso selectivo os aspirantes deberan ir provistos de
DNI ou de documento fidedigno que acredite a sla identidade.

O 6rgano de seleccién poderd requirir, en calqguera momento do proceso selectivo, a acreditacién da
identidade dos aspirantes. Asi mesmo, en calquera momento do procedemento, se o érgano de
seleccidn tivese cofiecemento de que algln dos aspirantes non cumpre calguera dos requisitos esixidos
na convocatoria, deberd propofier a sla exclusiéon & autoridade que convoca, ou no seu caso pofierd en
coflecemento da mesma que puidese concorrer esta circunstancia para que, previas as comprobaciéns
necesarias, resolva ao respecto.

certificado médico no que se faga constar de maneira clara e lexible, o nome, apelidos e DNI do

aspirante, nome, apelidos, nimero de colexiado e firma do profesional sanitario que emite o certificado,
lugar e data de emisién do certificado no que se indique que o/a aspirante relne as condiciéns fisicas
precisas para realizar as probas fisicas previstas nestas convocatoria. A falta de presentacién de este

certificado, dard lugar & exclusién da persoa aspirante.

9.8. Os aparellos electrénicos (teléfonos mébiles, axendas, auriculares, etc) estdn prohibidos dentro da
sala onde tefian lugar as probas. O son dun aparello electrénico permitird ao tribunal solicitar o
baleirado de bolsas, mochilas e pezas de roupa para a sUa localizacién. A negativa & peticién do tribunal
ou a localizacién do aparello provocaran a expulsién do/a opositor/a da proba e non se procederd a
correccién do seu exercicio.

9.9. Na realizacién e correcciéon dos exercicios escritos garantirase o anonimato, podendo utilizar o
tribunal os medios que considere oportunos.

9.10. Calquera referencia normativa do temario entenderase referida s disposiciéns legais vixentes na
data de realizacion dos exercicios.

As normas de dereito positivo relacionadas no temario das convocatorias que fosen derrogadas parcial
ou totalmente serdn automaticamente substituidas por aquelas que procedan & sUa derrogacién parcial
ou total, con data limite da data de realizacién dos exercicios.

10. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO: FASE DE CONCURSO (max. 40 puntos)
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Con cardcter previo a fase de oposicién, procederase a realizar a fase de concurso.

A fase de concurso consistird na comprobacién, avaliacién e cualificacién dos méritos sinalados a
continuacién, alegados e xustificados polas persoas aspirantes, e na mesma poderase obter ata unha
puntuacién maxima de 40 puntos.

Para a valoracién acompanfarase relacién (indice) dos méritos que se aleguen, unindo & dita relacién os
documentos acreditativos daqueles, pois non se tomaran en consideracién nin seran avaliados aqueles
que non queden debidamente acreditados no prazo de presentacién de solicitudes.

O tribunal elaborard unha listaxe das puntuaciéns outorgadas aos aspirantes nesta fase de concurso,
que se fard publica no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de Carballo. As persoas
aspirantes poderan presentar as reclamaciéns ou alegaciéns, que consideren oportunas no prazo de

tres (3) dias naturais contados desde o dia seguinte & publicacién da slda puntuacién na sede
electrénica do Concello de Carballo.

A falta de acreditacion dos méritos non serd emendable e xerard a non valoracion dos mesmos.

Transcorrido este prazo, o tribunal resolverd as posibles alegaciéns e no caso de non existir,
consideraranse definitivas as puntuaciéns outorgadas na fase de concurso proseguindo o proceso, sen
prexuizo dos recursos que procedan a criterio e mellor defensa dos intereses dos/as aspirantes.

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL: Ata un maximo de 30 puntos por categoria.
e Categoria Coordinador/a de praia:

o Por cada mes de servizo en praias en posto de socorrista acuatico: 2,00 puntos por cada mes
completo, ata un maximo de 20 puntos.

o Por cada mes de servizo en praias en posto de coordinador/a-xefe/a de grupo socorrista
acuatico: 2,00 puntos por cada mes completo, ata un maximo de 10 puntos.

e Categoria socorrista:

o Por cada mes de servizo en praias en posto de socorrista acuatico: 2,00 puntos por cada mes
completo, ata un maximo de 30 puntos.

Para ambas categorias, os servizos antes sinalados seran xustificados mediante informe de vida
laboral expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social actualizado, que se acompafiara de
certificado da empresa ou dos contratos, especificando a categoria profesional e o tempo
traballado.

Non se computardn os periodos inferiores a un mes, considerandose a estes efectos os meses
de 30 dias.

En caso de contratacién a tempo parcial valoraranse os servizos prestados de forma
proporcional, salvo que a persoa aspirante acredite que foron servizos prestados durante o
periodo en que se goce dunha reducién de xornada por algunha das causas legalmente
previstas por conciliacion da vida familiar e laboral, que serdn valorados como servizos
prestados en réxime de xornada completa. Para estes efectos considéranse servizos efectivos os
prestados en situacién de servizos especiais e de excedencia por coidado de fillos/as e
familiares, excedencia por razén da violencia de xénero e excedencia por razén de violencia
terrorista.

Os servizos prestados en administraciéns publicas deberan xustificarse mediante certificaciéon de
servizos prestados e certificado de funciéns asignadas, onde constard a denominaciéon dos
postos de traballo que desempefiaran con expresién do tempo que 0s ocuparan e a relacién
xuridica que mantivo ou mantén no desempefio dos postos coa administracién publica
correspondente.

Os méritos relativos aos servizos prestados no Concello de Carballo deberdn alegarse coa
solicitude, con indicacion dos periodos de servizos prestados e seran comprobados polo Servizo
de Recursos Humanos.
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A experiencia profesional en empresas publicas para traballadores/as asalariados/as en
actividades profesionais relacionadas co posto de traballo convocado deberdn xustificarse
mediante os contratos de traballo e prérrogas dos mesmos ou certificacién da empresa publica
onde se houbera adquirido a dita experiencia profesional, na que conste especificamente a
duracién dos periodos de prestacién do contrato, a actividade desenrolada e o intervalo de
tempo no que se realizou a actividade.

2.- TITULACION ACADEMICA: Ata un maximo de 3 puntos (ambas categorias).

e}

o

Licenciatura ou grao en medicina ou en ciencias da actividade fisica e o deporte: 3 puntos.
(so se valorara unha titulacién).

Sera preciso achegar, dentro do prazo de presentacién de instancias, a documentacién que
acredite a formacién.

Técnico superior en actividades fisicas e animacién deportiva, Técnico Superior en Ensinanza
e Animacién Sociodeportiva ou Técnico Superior en Acondicionamento Fisico: 2 puntos. (so
se valorard unha titulacién).

Serd preciso achegar, dentro do prazo de presentacién de instancias, a documentacién que
acredite a formacién.

Diplomatura universitaria en enfermaria, grao de enfermeria ou formacién profesional de
técnico/a en emerxencias sanitarias: 1 punto. (so se valorard unha titulacién)

Sera preciso achegar, dentro do prazo de presentacién de instancias, a documentacién que
acredite a formacién.

A valoracién da titulacion académica non é acumulativa. De presentarse mais dun titulo
atenderase ao de maior nivel.

3.- OUTROS MERITOS: Ata un maximo de 7 puntos (ambas categorias)

o

Certificacién individual de formacién para o uso de desfibrilador externo, que deberd estar
recofiecida polo Consello Espafiol de Resucitacién Cardiopulmonar (CERCP) a través da
Fundacién Publica Urxencias Sanitarias de Galicia-061, ou doutra entidade equivalente no
caso de persoal formado noutra comunidade auténoma ou noutro estado. So se valorara de
estar en vigor (dous anos: Decreto 38/2017 da Conselleria de Sanidade, do 23 de marzo,
polo que se regula a instalacién e o uso de desfibriladores externos féra do dmbito sanitario,
e se crea o seu rexistro): 2 puntos.

Serd preciso achegar, dentro do prazo de presentacién de instancias, o certificado que
acredite a formacion.

Estar en posesién do titulo de Patrén de Navegacién Basica ou Patréon de Embarcaciéns de
Recreo (PER): 2 puntos.

Sera preciso achegar, dentro do prazo de presentacién de instancias, a documentacién
acreditativa do titulo (so se valora un).

Coflecemento do idioma inglés: maximo 1 punto:
= Nivel B2: 0,5 puntos.
= Nivel C1 ou superior: 1 punto.

A valoracién do cofiecemento do idioma inglés non é acumulativa. De presentarse mais dun
titulo atenderase ao de maior nivel.

Serd preciso achegar, dentro do prazo de presentacién de instancias, a documentacién
acreditativa da formacion.

Inscricién como demandante de emprego no SEPE: Documentacién acreditativa, se fose o
caso, de estar inscrito/a como desempregado/a no servizo de emprego publico estatal
(SEPE): 2 puntos.
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Serd preciso achegar, dentro do prazo de presentacién de instancias, o documento que
acredite tal inscricién.

11. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO: FASE DE OPOSICION (max. 60 puntos
categoria socorrista e 70 puntos categoria coordinador/a socorrista)

Rematada a fase de concurso, procederase a realizar a fase de oposicidn.

A fase de oposicidon consistird na realizacién dos exercicios sinalados a continuacién, e na mesma
poderase obter ata unha puntuacién maxima de 60 puntos.

Os exercicios da fase de oposicidon seran de caracter obrigatorio e eliminatorio para todas as persoas
aspirantes, sen prexuizo da proba especifica de cofiecemento de lingua galega, que sé sera obrigatoria
para guen non acredite estar en posesién do nivel requirido, CELGA 2 (categoria de socorrista) ou
CELGA 3 (categoria de coordinador/a socorrista) ou equivalente. De presentarse a persoa aspirante a
ambas categorias, acreditarase un nivel de cofiecemento da lingua galega CELGA 3.

Concluido cada un dos exercicios da fase de oposicién, o tribunal fard publica, no taboleiro de anuncios
da sede electrénica do Concello de Carballo a relacién de aspirantes que o superasen indicando a
puntuacién obtida. Os opositores non incluidos na listaxe terdn a consideraciéon de non aptos.

Non poderan superar a fase de oposicién nin, consecuentemente, o proceso selectivo, aquelas persoas
aspirantes que non tefan superado a totalidade dos exercicios que lle resultan obrigatorios. Asi, as
persoas aspirantes que non superen algin dos exercicios obrigatorios quedaran eliminados/as do
proceso selectivo.

Para garantir o anonimato os aspirantes realizardn os exercicios identificados cun cédigo alfanumérico
aleatorio que coincidird co que identifique unha ficha co seu nome, apelidos e DNI e que introduciran
nun sobre pechado que se identificard con ese mesmo cédigo.

As probas selectivas faranse en lingua galega, a proba escrita distribuirase por defecto nesta lingua a
todas as persoas candidatas, sen prexuizo de que as persoas aspirantes poidan realizar os seus
exercicios noutra lingua oficial. Neste caso, as persoas que gueiran copia das probas noutra lingua
oficial solicitarana expresamente coa antelacién debida e por escrito, de conformidade co artigo 17.d)
da Ordenanza para o impulso da lingua galega no concello de Carballo (BOP nim.226 do 27/11/2013).

11.1. PRIMEIRO EXERCICIO OBRIGATORIO E ELIMINATORIO. PROBAS FiSICAS (AMBAS
CATEGORIAS): Ata un maximo de 40 puntos.

De carécter obrigatorio e eliminatorio para todas as persoas aspirantes de ambas categorias.

Para a realizacién deste exercicio da fase de oposicién, as persoas aspirantes serdn convocadas en
chamamento Unico, ainda que o0 mesmo poida ter que ser desenvolvido en varias sesidns.

As persoas aspirantes deberan asistir provistas do DNI, pasaporte ou documento de identificacién
equivalente e acreditativo da identidade e nacionalidade da persoa aspirante.

O dia da realizacién deste exercicio aportarase o certificado médico no que se faga constar de maneira
clara e lexible, 0 nome, apelidos e DNI do/a aspirante, nome, apelidos, nUmero de colexiado e firma
do/a profesional sanitario que emite o certificado, lugar e data de emisién do certificado no que se
indique que o/a aspirante reline as condiciéns fisicas precisas para realizar as probas fisicas previstas
nestas convocatoria. A falta de presentacién de este certificado, dara lugar @ exclusién da persoa

aspirante.

Este exercicio consistird na superacién de catro probas de aptitude fisica, pertinentes para a
comprobacidén da existencia da capacidade necesaria para as funciéns a realizar no posto convocado e
cualificaranse como APTO/A ou NON APTO/A.

A - 50 MTS. RESCATE DE MANEQUIN
B - 100 MTS. COMBINADA DE SALVAMENTO
C- 800 MTS. CARREIRA NA PRAIA
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D - NATACION EN AUGAS ABERTAS

O desenvolvemento dos exercicios A e B rexeranse polo Regulamento da Federacién de Salvamento e
Socorrismo de Galicia e celebraranse na Piscina Municipal.

Para que a realizacién dun exercicio sexa considerada como APTO/A, ademais de realizalo da forma que
indica o regulamento, deberd executarse nos seguintes tempos:

e 50 MTS. RESCATE DE MANEQUIN: inferior o igual a 1 minuto e 10 segundos.
e 100 MTS. COMBINADA DE SALVAMENTO: inferior o igual a 2 minutos e 15 segundos.
e 800 MTS. CARREIRA NA PRAIA: inferior o igual a 4 minutos 15 segundos.

o NATACION EN AUGAS ABERTAS: consistird en recorrer a nado unha distancia dende un punto do
areal sinalado polo tribunal ata o lugar onde se atope unha boia de sinalizacién. Chegados ata
esta, os/as aspirantes virarana segundo as agullas do reloxo, deixdndoa ao seu costado dereito.
O punto de saida e chegada establecerase polo tribunal cunha distancia & beiramar entre 5m -
15m dependendo do perfil da praia e da situacién da marea.

Dependendo do estado do mar, o tribunal establecera a distancia a percorrer asi como o tempo
maximo estimado para a realizacién da proba. Nesta proba os aspirantes poderan utilizar un
traxe de neopreno de grosor non superior a 4 milimetros.

Os aspirantes que non realicen debidamente, en tempo e forma tédalas probas, quedaran eliminados.

Non obstante o anterior, e sen prexuizo da cualificacién da proba como apto/a e non apto/a, seran
puntuados os mellores tempos acadados en cada unha das probas fisicas descritas, ata un maximo de
40 puntos, segundo o detallado na tdboa seqguinte:

Mellores Tempos Tempos inferiores a Tempo
1° 2° 3° imin | 2min | 4min | TS* Limite
50 m rescate de manequin 10p [ 8,75p | 7,5p 6p - - - 1’ 10” 5p
100 m combinada de salvamento| 10p | 8,75p | 7,5p - 6p - - 2’ 15" 5p
800 m carreira na praia 10p | 8,75p| 7,5p - - 6p - 4’ 15” 5p
Natacion en augas abertas 10p | 8,75p | 7,5p - - - 6p TS* 5p
*TS: Tempo a determinar polo tribunal selectivo

A puntuacién por posto (do primeiro ao terceiro mellor tempo) e por tempos inferiores en cada una das
probas fisicas descritas non é acumulativa.

No caso de que dous ou mais aspirantes marquen o mesmo tempo e orde de chegada outorgaranselle a
puntuacién que corresponda ao numero de orde a todos 0s aspirantes nos que concorra esta
circunstancia.

Segundo o numero de aspirantes que concorran a realizacién destas probas, naquelas que se realicen
ao aire libre, o Tribunal podera dispofier a sua realizacién en diversas quendas ou series.

11.2. SEGUNDO EXERCICIO OBRIGATORIO E ELIMINATORIO. PROBA TEST/PREGUNTAS
CURTAS (AMBAS CATEGORIAS): Ata un maximo de 20 puntos.

De caracter obrigatorio e eliminatorio para as persoas aspirantes de ambas categorias que tefian
superado o primeiro exercicio.

Consistira na resolucién por escrito, nun tempo maximo de corenta e cinco (45) minutos, dunha serie de
corenta (40) preguntas tipo test, con catro alternativas de resposta, sendo sé unha delas correcta, en
relacién ao contido total do temario anexo a esta convocatoria.

Este cuestionario serd elaborado polo tribunal inmediatamente antes do comezo da proba.
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A puntuacién de cada pregunta serd a seguinte:

e (Cada resposta correcta outorgarase 0,50 puntos.
e (Cada resposta incorrecta restaranse 0,125 puntos.
e As preguntas deixadas en branco non descontardn puntuacion.

A proba cualificarase polo tribunal de cero (0) a vinte (20) puntos, sendo preciso acadar dez (10) puntos
como minimo, para non quedar eliminado/a. O tribunal determinara o nimero minimo de respostas
acertadas que se requiren para superar a proba, en funcién da complexidade técnica destas e das
peculiaridades propias do posto convocado.

O Tribunal incluird varias preguntas de reserva. As preguntas de reserva deberdn ser contestadas polos
aspirantes e utilizaranse para substituir aquelas preguntas do cuestionario que, de ser o caso, fosen
anuladas polo tribunal, previo acordo motivado ao respecto. Neste suposto, a pregunta anulada do
cuestionario terase por non formulada e serd substituida pola primeira pregunta de reserva, e asi
sucesivamente no caso de que houbera mais dunha anulacién.

Ao finalizar o exercicio as persoas aspirantes poderan levar unha copia da suUa folla de respostas.

11.3 TERCEIRO EXERCICIO OBRIGATORIO E ELIMINATORIO: PROBA ESPECIFICA CATEGORIA
COORDINADOR/A SOCORRISTA (maximo 10 puntos).

De caracter obrigatorio para as persoas aspirantes que opten a categoria de Coordinador/a Socorristas
Praia e que teflan superado os exercicios anteriores.

Este terceiro exercicio serd realizado exclusivamente por aqueles aspirantes que dispofiendo da
titulacién requirida nestas bases e tendo superados os exercicios anteriores, aspiren a desempefiar o
posto de traballo de Coordinador/a Socorristas Praia.

Esta proba especifica de Coordinador/a Socorristas Praia puntuarase de 0 a 10 puntos.

Consistird en resolver un escenario de intervencién relativo aos temas ou materias do programa
recollido como Anexo | desta convocatoria ou as tarefas do posto de traballo e as funciéns
encomendadas ao mesmo.

Nesta proba o tribunal avaliard as aptitudes e actitudes dos aspirantes, asi como apreciard a
adecuacién entre os méritos dos aspirantes e o perfil do posto de traballo a ocupar, e, de xeito especial
a capacidade de organizacion e 6ptima atribucidén dos recursos, o cofiecemento dos recursos
dispoiiibles no servizo, e o confecemento do medio fisico onde se realicen os traballos e os
procedementos ou pautas de actuacién.

11.4. (ILTIMO EXERCICIO: PROBA DE CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA (AMBAS
CATEGORIAS)

Para a superacién do proceso selectivo serd preciso acreditar o nivel de coflecemento da lingua galega
esixido. En cumprimento do artigo 51 da LEPG, as persoas aspirantes que non tefian acreditado estar
en posesién do nivel de coflecemento de galego requirido deberan realizar unha proba de cofiecemento
da lingua galega de caracter eliminatorio.

O exercicio de avaliacién do cofiecemento da lingua galega serd unicamente obrigatorio para as
persoas aspirantes que non teflan acreditado estar en posesién, ou en condiciéns de obtelo antes de
rematar o prazo de presentacién de solicitudes, do nivel de coflecemento de galego requirido, CELGA 2
(categoria de socorrista) ou CELGA 3 (categoria de coordinador/a socorrista) ou equivalente, segundo o
sinalado no apartado 5.1.g) das presentes bases. De presentarse a persoa aspirante a ambas
categorias, aportarase unicamente o certificado acreditativo do nivel de cofiecemento da lingua galega
CELGA 3 ou equivalente.

Esta proba cualificard a persoa aspirante como APTA ou NON APTA.

Consistira nunha redaccién en galego, nun tempo maximo de 30 minutos e sen axuda de dicionario,
dun documento relacionado coas funciéns do posto de traballo e/ou nunha proba oral dun méximo de
10 minutos.
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Estas probas seran acordes &s caracteristicas funcionais dos postos de traballo convocados, para
demostrar unha competencia semellante & esixida para obter o certificado CELGA 2 (categoria de
socorrista) ou CELGA 3 (categoria de coordinador/a socorrista). De presentarse a persoa aspirante a
ambas categorias, aportarase unicamente o certificado acreditativo do nivel de cofiecemento da lingua
galega CELGA 3 ou equivalente.

Correspdéndelle ao tribunal determinar o nivel de cofiecementos esixido para acadar o resultado de
apto/a, quedando eliminadas do proceso selectivo aquelas persoas aspirantes que non acaden a dita
cualificacién.

12. CUALIFICACION FINAL

12.1. Non poderan superar o proceso selectivo aguelas persoas aspirantes que non teflan superado a
totalidade dos exercicios obrigatorios de cada categoria. Cada un dos exercicios da oposicién sera
cualificado consonte ao sinalado nas bases, sendo necesario aprobar cada un deles para acceder ao
sequinte.

A puntuacién e a orde de cualificacién definitiva das persoas aspirantes vird determinada pola suma
das puntuaciéns obtidas nos exercicios da fase de oposicién en cada categoria & que se engadird a
puntuacioén obtida na fase de concurso.

En caso de empate na puntuacién final prevalecerd a puntuacién obtida na fase de oposicién, e de
persistir o empate, dirimirase pola puntuacién obtida no primeiro e segundo exercicio da oposicién (e
terceiro no caso da categoria de coordinador/a socorrista), sucesivamente e por esta orde. De persistir
o0 empate, dirimirase por sorteo que se realizard en presenza das persoas interesadas.

12.2. Finalizadas as probas, o tribunal fard publico, no taboleiro de anuncios da sede electrénica do
Concello de Carballo a relacién de persoas aprobadas en cada categoria por orde de puntuacién, unha
vez agregadas as duUas fases do proceso, e elevara dita relacién, xunto coa acta da Ultima sesién e a
proposta de contratacién, que tera caracter vinculante, & Alcaldia para que efectle a correspondente
contratacién laboral temporal.

O tribunal non podera en ningln caso aprobar nin declarar que superou o proceso selectivo un nimero
de persoas aspirantes superior ao de postos de traballo convocados.

Non obstante, na acta da ultima sesién, incluirase unha relacién complementaria cos/as aspirantes
finalistas que aprobasen o proceso selectivo pero que non foran incluidos/as na proposta de
nomeamento, co fin de poder ser nomeados en caso de renuncia antes do homeamento ou toma de
posesion ou imposibilidade de nomeamento, de acordo co previsto no artigo 61.8 do TREBEP.

Para os efectos previstos no punto anterior, terdn a mesma consideracién que as renuncias 0s supostos
referidos as persoas aspirantes que dentro do prazo fixado non presenten a documentacién requirida
ou que do seu exame se deduza que carecen dos requisitos indicados nesta convocatoria.

O tribunal poderd declarar deserto algin dos postos de traballo ofertados de non ter superado o
proceso selectivo ningln/a aspirante.

12.3. O tribunal elaborard, por orde decrecente de puntuacién, unha listaxe de reserva para cada
categoria (socorrista e coordinador/a socorrista) na que figurardn aqueles aspirantes que tiveran
superado o primeiro exercicio da fase de oposicién, en orde decrecente de puntuacidn, aos efectos de
poder, se asi se considera, ser contratados eventualmente para cubrir provisionalmente as vacantes
que se produzan ou as ausencias por desfrute de licencias regulamentarias, por incapacidade temporal,
necesidades do servizo, etc., En todo caso terdn preferencia os/as aspirantes con maior nimero de
exercicios aprobados. Os posibles empates na puntuacién dos/as aspirantes que haxan de formar parte
de dita lista de espera seran dirimidos antes da publicacién da listaxe, atendendo a orde alfabética, de
acordo coa letra & que se refire a base 9.6.

A xestidn desta listaxe de agarda realizarase segundo o indicado na Instrucidn vixente sobre o
procedemento de creacién e xestién de listas de agarda para a contratacién de persoal do Concello de
Carballo.

A listaxe de agarda de ambas categorias estard en vigor durante a tempada de veran 2025.
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13. DOCUMENTACION

No prazo méaximo de tres (3) dias naturais, contados desde o dia seguinte a publicacién das listaxes de
aprobados no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de Carballo, as persoas aspirantes
propostas para a sUa contratacién deberdn presentar a documentacién xustificativa do cumprimento
das condiciéns de capacidade e dos requisitos esixidos nesta convocatoria, agas que xa figuren no
expediente como copia auténtica:

a) Titulo esixido nas presentes bases no caso da categoria de coordinador/a socorrista.

b) Inscricién no Rexistro Profesional do persoal de socorrismo, informacién e primeiros auxilios de
Galicia (seccién: socorristas en espazos acudticos naturais), ou en defecto de inscricién, a
solicitude de inscricién no citado rexistro, segundo o sinalado no apartado g) da base quinta
desta convocatoria.

c) Documentacién orixinal dos méritos que fosen alegados e valorados no concurso para o seu
cotexo coa documentacion presentada xunto coa solicitude participacién no proceso selectivo.

d) Declaracién xurada de non estar separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das Administraciéns Publicas, de non estar en situacién de suspension de funcions, nin
estar inhabilitado/a para o exercicio de funciéns publicas.

e) Declaracién xurada de non estar incurso en causa de incompatibilidade ou incapacidade.

f) Certificado médico oficial de non padecer enfermidade nin eiva fisica que impida o normal
desenvolvemento das funciéns correspondentes ao posto.

g) Documentacién acreditativa, se fose o caso, da inscricion como desempregado/a no servizo de
emprego publico estatal (SEPE)

Esta documentacién presentarase preferentemente por via electrénica, mediante escrito, rexistrado e
dirixido ao Servizo de Persoal do Concello de Carballo. Poderad tamén presentarse en calquera das
formas que determina o artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administraciéns Pudblicas.

Quen dentro do prazo indicado, e salvo os casos de forza maior, non presentasen a documentacién ou
da mesma deducisese que carecen dalgln dos requisitos esixidos, non poderan ser contratados,
quedando anuladas todas as sUas actuaciéns, sen prexuizo da responsabilidade en que puidesen
incorrer por falsidade nas suas solicitudes de participacién.

14. CONTRATACION

Unha vez presentada a documentacién & que se refire o apartado anterior, a Alcaldia decretard a
contratacién como persoal laboral temporal as persoas aspirantes propostas, sendo nula a contratacién
de quen estea incurso en causas de incapacidade especifica conforme & normativa vixente.

Previamente & sinatura do contrato, as/os aspirantes contratados/as deberan subscribir a declaracién a
que se refire o artigo 13.1 do Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades.

As/os aspirantes estaran obrigadas a realizar un recofiecemento médico, asi como, un curso teérico-
practico de formacién sobre prevencién de riscos laborais que serd impartido por persoal competente
na materia no horario e lugar que estableza o Concello de Carballo. Este curso sera obrigatorio, ainda
que o recibisen en anos anteriores.

A non superacién do recofiecemento médico ou ben a non realizacién do referido curso, sera causa de
resolucion do contrato do traballador/a seleccionado/a, sen prexuizo das posibles acciéns que procedan
por incorrer en falsidade na declaracién xurada.

Mentres non se formalicen os respectivos contratos e non se incorporen ao posto de traballo, as/os
aspirantes non teran dereito a percepcién econémica de ningunha clase.

As persoas contratadas estardn obrigadas a prestar a sUa xornada de traballo na medida e forma
requiridas polo interese do servizo, de acordo coa lexislacién aplicable, e quedaran sometidas a un
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periodo de proba, co alcance previsto no artigo 14 do Estatuto dos Traballadores, e estaran suxeitas a
lexislacién laboral pertinente.

15. RECURSOS

As presentes bases e convocatoria poderdn ser impugnadas de conformidade co establecido na Lei
39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas.

Contra a convocatoria e as sUas bases, que esgotan a via administrativa, poderase interpor polos
interesados recurso potestativo de reposicién no prazo dun mes ante a Alcaldia, ou alternativamente
recurso contencioso - administrativo no prazo de dous meses ante o Xulgado do Contencioso -
Administrativo de A Corufia, contados en dmbolos dous casos os prazos a partir do dia seguinte ao de
publicacién do correspondente anuncio no Boletin Oficial da Provincia de A Corufia.
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ANEXO I: TEMARIO

Tema 1.- Anatomia e fisioloxia. Conceptos xerais. Sistemas e aparatos.

Tema 2.- Socorrismo. Principios xerais.

Tema 3.- Reanimacién cardiopulmonar.

Tema 4.- Traumatismos. Lesiéns e contusiéns.

Tema 5.- Feridas. Hemorraxias.

Tema 6.- Shock. Cadros convulsivos.

Tema 7.- Queimaduras. Trastornos térmicos.

Tema 8.- Intoxicaciéns.

Tema 9.- Picaduras e mordeduras.

Tema 10.- Accidentes acuéticos.

Tema 11.- Plan de autoproteccién.

Tema 12.- Plan de actuacién en zonas de bafio.

Tema 13.- Salvamento e socorrismo acuatico profesional.

Tema 14.- Praias e augas ocednicas e continentais.
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ANEXO Il - MODELO DE SOLICITUDE DE PARTICIPACION

APELIDOS

NOME

DNI

DATA DE NACEMENTO

NACIONALIDADE

ENDEREZO POSTAL
via, numero, piso,
cédigo postal,

concello, provincia

ENDEREZO ELECTRONICO

TELEFONO

EXPONO:

l. Que desexo participar no PROCESO SELECTIVO PARA A CONTRATACION DE DURACION DETERMINADA
POR CIRCUNSTANCIAS DA PRODUCION, EN QUENDA LIBRE, DE DE 28 SOCORRISTAS E 4
COORDINADORES/AS DE SOCORRISTA PRAIA PARA A UNIDADE DE SALVAMENTO E SOCORRISMO
ACUATICO QUE PRESTARA SERVIZO NAS PRAIAS DO CONCELLO DE CARBALLO NO 2025.

Il. Que declaro, baixo a mifia responsabilidade, reunir todos os requisitos esixidos para poder participar
do antedito proceso selectivo (referidos & data de finalizacién do prazo sinalado para a presentacién
desta solicitude), seqgundo o previsto nas slas bases reguladoras, que cofiezo e acepto; declarando,
asemade, a veracidade do que aqui expono, asi como dos datos que figuran nesta instancia,
comprométome a xustificalo documentalmente cando asi sexa requirido, € nos termos do disposto nas
propias bases reguladoras.

Polo exposto, SOLICITO:
19) Ser admitido/a no proceso selectivo relativo a seguinte categoria (seleccionar unha opcién):

|:| Coordinador/a socorrista
|:| Socorrista
[ ]  Ambas categorias

29) Achego, para estes efectos, de acordo coa base sexta das bases reguladoras do mesmo, a
seguinte documentacién:

0 DNI, pasaporte ou documento de identificaciéon equivalente e acreditativo da mifia identidade
e nacionalidade.

0 Titulo acreditativo/xustificativo (ou certificado acreditativo equivalente) de estar en posesién,
ou en condiciéns de obtelo antes do remate do prazo de presentacién de instancias, do titulo
requirido para participar na convocatoria e proceso selectivo, segundo o disposto nas bases
reqguladoras (presentarase no caso de acceso & categoria de coordinador/a socorrista ou a
ambas categorias)
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0 Xustificante da inscricién no Rexistro Profesional do persoal de socorrismo, informacién e
primeiros auxilios de Galicia (seccién: socorristas en espazos acuaticos naturais), ou en defecto
de inscricién, solicitude de inscricion no citado rexistro, segundo o disposto nas bases
reguladoras.

] Relacién de méritos (indice dos mesmos) xunto coa documentacién xustificativas destes.
0 Declaracién responsable segundo o disposto nas bases reguladoras (base 6.5 €)):

v' Que se poslen as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas necesarias para o
desempefio das correspondentes funciéns ou tarefas propias dos postos de traballo
obxecto desta convocatoria. (O dia da realizacién do primeiro exercicio da fase de
oposicién (probas fisicas) aportarase o certificado médico no que se faga constar de
maneira clara e lexible, o nome, apelidos e DNI do aspirante, nome, apelidos, nUmero de
colexiado e firma do profesional sanitario que emite o certificado, lugar e data de
emisién do certificado no que se indique que o/a aspirante reline as condiciéns fisicas
precisas para realizar as probas fisicas previstas nestas convocatoria. A falta de
presentacién de este certificado, dard lugar & exclusién da persoa aspirante).

v Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha
Administracién Publica ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Auténomas.

v" Non atoparse na situacién de inhabilitacién absoluta ou especial para o desempeno de
empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial.

[ Xustificante acreditativo de ter ingresado na Tesoureria Municipal a cantidade de dezaoito
euros (18,00 €) en concepto de dereitos de exame, consonte & Ordenanza Fiscal nim.26,
reguladora da taxa por prestacién de servizos administrativos en procesos selectivos de persoal.

[ Solicito a bonificacién da cota tributaria da taxa en concepto de dereitos de exame

00 Cumpro os requisitos e achego xunto con esta instancia a documentaciéon necesaria
para solicitala.

00 Documento acreditativo de estar en posesién, ou en condiciéns de obtelo antes do remate do
prazo de presentacién de solicitudes, do CELGA 2 ou equivalente (categoria de socorrista) e do
CELGA 3 ou equivalente (categoria coordinador/a socorrista). De presentarse a persoa aspirante
a ambas categorias, aportarase unicamente o certificado acreditativo do nivel de cofiecemento
da lingua galega CELGA 3 ou equivalente.

0 Como aspirante coa condicién legal de persoa con discapacidade achego certificacién,
documentacién acreditativa de dita condicién, e da mifia compatibilidade coas funciéns e tarefas
propias da vacante convocada, nos termos do previsto, ao efecto, nas bases reguladoras.

[ Solicito adaptacién/axustes para o desenvolvemento do proceso selectivo.

0 Achego xunto con esta instancia necesidades especificas de adaptacion/axustes
solicitadas.

Idioma do exame:

[] Galego
[] Castelan

Carballo, ........ de v, de 2025

AO SR. ALCALDE - PRESIDENTE DO CONCELLO DE CARBALLO

Informacién bdsica sobre proteccion de datos
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Acepto a politica de privacidade e proteccion de datos.

De acordo co establecido pola normativa vixente en materia de proteccién de datos, informamoslle de que o Responsable de
Tratamento dos seus datos persoais é CONCELLO DE CARBALLO, con direccion en PRAZA DO CONCELLO S/N, 15100 -
CARBALLO (A CORUNA); dpd@carballo.gal. O Delegado de Proteccién de Datos do Concello De Carballo é APDTIC
PROFESIONALES S.L.. c¢6 que poderd contactar en dpd@carballo.gal. Os datos seran utilizados en relacién cé
desenvolvemento do proceso selectivo. Os datos non se cederan a terceiros, salvo por obriga legal. Ten vostede dereito a
acceder, rectificar ou suprimir os datos erréneos, solicitar a limitacion do tratamento dos seus datos asi como opoferse ou
retirar o consentimento en calquera momento e solicitar a portabilidade dos mesmos en calquera momento. Para elo, o
Concello De Carballo dispdén de formularios especificos para facilitarlle o exercicio dos seus dereitos. Pode presentar a sta
propia solicitude ou solicitar os nosos formularios, sempre acompariados dunha copia do seu DNI para acreditar a sua
identidade. Pode consultar a informacidn adicional e detallada sobre Proteccién de Datos solicitdndoa por correo electrénico:
dpd@carballo.gal .

Asinado dixitalmente na data que figura ao marxe.
Alcalde Secretaria
Evencio Ferrero Rodriguez Marina Nufez Orjales

Esta publicaciéon serve como notificacién aos posibles interesados, en cumprimento do establecido
no artigo 40 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas e de conformidade co establecido no artigo 194 do RD 2568/86, do 28 de
novembro, polo que se aproba o regulamento de organizacién, funcionamento e réxime xuridico das
entidades locais.

Documento asinado dixitalmente na data que figura ao marxe.
Secretario
Marina Nunez Orjales
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